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出願者のことをよく知る大学教員（出願者の卒業研究指導教員、大学院での受入れ予定教員等）がご記入ください。「どのような立場で、いつから出願者を知っているのか」、「融合領域に対する出願者の熱意はどの程度のものか」、「融合領域における出願者の将来性はどのようなものか」、「出願者が今後克服すべき課題」を含めてください（日本語で記載の場合は1200字程度まで、英語で記載の場合は600語程度までを目安としてください）。
	



お願い： 本評価書は作成者(評価者)が直接プログラム指定の方法でファイル提出してください。
